
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

Obiekt: Poradnia psychologiczno-terapeutyczna w budynku PZPSW 

w Hrubieszowie 
Kod CPV: 45214000-0 Obiekty budowlane związane z edukacją 

 

Branża: Sanitarna 
 

Temat: Projekt architektoniczno-budowlany przebudowy i zmiany sposobu 

użytkowania części budynku PZPSW w Hrubieszowie w celu wydzielenia 

pomieszczeń na potrzeby poradni psychologiczno-terapeutycznej 
 

Lokalizacja: Działki nr ewid. 1181/1, 1181/2 

ul. Zamojska 16A 

Hrubieszów 

Powiat Hrubieszów 
 

Inwestor: Powiatowy Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w Hrubieszowie 

ul. Zamojska 16A 

22-500 Hrubieszów 
 

Data opracowania: styczeń 2014 r. 
 

Jednostka projektowania: 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

                                                                                                    TOM III 
 

Projektował: 
mgr inż. Piotr Lewkowicz 
upr. bud. nr LUB/0166/POOS/05 

 

INFORMACJA 

dotycząca bezpieczeństwa i ochrony zdrowia 
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ZAKRES ROBÓT 

Zakres robót obejmuje wykonanie instalacji wod kan i CO w pomieszczeniach części 

budynku PZPSW w Hrubieszowie w celu ich przystosowania dla potrzeb poradni 

psychologiczno-pedagogicznej. 

 

ISTNIEJĄCE OBIEKTY BUDOWLANE  

Roboty sanitarne będą prowadzone w istniejącym budynku Starostwa. 

 

KOLEJNOŚĆ WYKONYWANYCH ROBÓT 

(a) Wykonanie instalacji wodociągowej 

(b) Wykonanie instalacji kanalizacyjnej 

(c) Wykonanie instalacji CO 

(d) Próby i odbiory 

 

ELEMENTY ZAGOSPODAROWANIA DZIAŁKI KTÓRE MOGĄ STWORZYĆ 

ZAGROŻENIE BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA LUDZI. 

 

Nie występują 

 

PRZEWIDZIANA SKALA I RODZAJE ZAGROŻEŃ WYSTĘPUJĄCYCH PODCZAS 

ROBÓT BUDOWLANYCH ORAZ MIEJSCE ICH WYSTĄPIENIA 

 

1) Przygniecenie pracownika elementem konstrukcyjnym , 

2) Skaleczenia otarcia skórne na skutek pracy narzędziami ostrymi. 

3) roboty montażowe polegające na spawaniu rurociągów (poparzenie, 

porażenie prądem elektrycznym 

 

INSTRUKTAŻ PRACOWNIKÓW PRZED PRZYSTĄPIENIEM DO REALIZACJI ROBÓT 

SZCZEGÓLNIE NIEBEZPIECZNYCH 

 

1) szkolenie pracowników w zakresie bhp 

2) szkolenie wstępne,  

3) szkolenie okresowe 

4) zasady postępowania w przypadku wystąpienia zagrożenia 

5) zasady bezpośredniego nadzoru nad pracami szczególnie niebezpiecznymi 

przez wyznaczone w tym celu osoby 
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6) zasady stosowania przez pracowników środków ochrony indywidualnej oraz 

odzieży i obuwia roboczego  

7) wykonywania prac związanych z zagrożeniami wypadkowymi lub 

zagrożeniami zdrowia pracowników, 

8) obsługi maszyn i innych urządzeń technicznych, 

9) postępowania z materiałami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi, 

10)  udzielania pierwszej pomocy. 

W/w instrukcje powinny określać czynności do wykonywania przed rozpoczęciem danej 

pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynności do 

wykonywania po jej zakończeniu oraz zasady postępowania w sytuacjach awaryjnych 

stwarzających zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników. 

Nie wolno dopuścić pracownika do pracy, do której wykonywania nie posiada 

wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiejętności, a także dostatecznej znajomości 

przepisów oraz zasad BHP. 

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy 

sprawują odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, 

stosownie do zakresu obowiązków. 

 

ŚRODKI TECHNICZNE I ORGANIZACYJNE ZAPOBIEGAJĄCE 

NIEBEZPIECZEŃSTWOM WYNIKAJĄCYM Z WYKONYWANIA ROBÓT 

BUDOWLANYCH. 

 

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy 

sprawują odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, 

stosownie do zakresu obowiązków. 

Nieprzestrzeganie przepisów bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezpośrednich 

zagrożeń dla życia lub zdrowia pracowników. 

 

Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana: 

a) organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i 

higieny pracy, 

b) dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z 

przeznaczeniem, 

c) organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając zabezpieczenie 

pracowników przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami 

związanymi z warunkami środowiska pracy, 
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d) dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia technicznego, 

a także o sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z 

przeznaczeniem, 

Kierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na celu: 

a) zapewnić organizację pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający pracowników 

przed zagrożeniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych i 

uciążliwych, 

b) zapewnić likwidację zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez 

stosowanie technologii, materiałów  i substancji nie powodujących takich zagrożeń. 

W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników 

osoba kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i 

podjęcia działań w celu usunięcia tego zagrożenia. 

 Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w środki ochrony 

indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze, zgodnie z tabelą norm przydziału środków 

ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego opracowaną przez pracodawcę. 

Środki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników 

tych środków powinny zapewniać wystarczającą ochronę przed występującymi 

zagrożeniami (np. upadek z wysokości, uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, słuchu). 

Kierownik budowy obowiązany jest informować pracowników o sposobach posługiwania 

się tymi środkami. 

 

PODSTAWA PRAWNA OPRACOWANIA 

 

1. Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. – Prawo budowlane (Dz.U. z 2006 r. Nr 158 

poz.1118z późn. zm.) 

2. Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. w sprawie 

informacji dotyczącej bezpieczeństwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczeństwa 

i ochrony zdrowia (Dz.U. Nr 120 poz.1126) 

3. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie 

szczególnych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. 

Nr 62 poz. 288) 

4. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w 

sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 Nr 169 

poz. 1650 z póź.zm.) 

5. Rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 września 20001 r. w sprawie 

bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urządzeń 
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technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U.Nr 118 poz. 

1263) 

6. rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie 

bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych  (Dz.U.Nr 

47 poz. 401).  

 

 
 

 


